
Stellenausschreibung 

Am Institut für Staatsrecht, Verfassungslehre und Rechtsphilosophie der Universität Heidel-
berg ist am Lehrstuhl für Öffentliches Recht, Verfassungstheorie und Rechtsphilosophie 
(Prof. Dr. Martin Borowski) zum 1. Oktober 2025 folgende Stelle zu besetzen: 

Akademische/r Mitarbeiter/in  (w/m/d) 

– halbe Stelle – 
 

Die Stelle ist zunächst auf zwei Jahre befristet, kann aber in beiderseitigem Einvernehmen 
verlängert werden. Die Vergütung erfolgt nach E 13 -TVL (50 %). Der Stellenanteil kann ggf. 
nach Absprache verändert werden. 
 
Aufgabenbereich: 
Mitarbeit in Forschung und Lehre insbesondere auf den Gebieten des Staatsrechts und der 
Rechtsphilosophie. 
 
Einstellungsvoraussetzungen: 
Mindestens ein juristisches Staatsexamen mit überdurchschnittlichem Erfolg sowie vertiefte 
Kenntnisse im Öffentlichen Recht. Fremdsprachenkenntnisse, bevorzugt Englisch, sowie 
Kenntnisse in einem Grundlagenfach sind von Vorteil, aber nicht Einstellungsvoraussetzung. 
 

Es wird Gelegenheit zur Promotion gegeben. 
 
Die Universität Heidelberg strebt eine Erhöhung des Frauenanteils in den Bereichen an, in 
denen sie bisher unterrepräsentiert sind. Entsprechend qualifizierte Frauen werden um ihre 
Bewerbungen gebeten. Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung vorrangig eingestellt. 
 
Ihre Bewerbung mit Lebenslauf und Examenszeugnis (auch vorläufige Bescheinigung) richten 
Sie bitte möglichst ab sofort, spätestens aber bis zum 25. Juli 2025, per E-Mail an: 
sekretariat.borowski@jurs.uni-heidelberg.de 
 
oder postalisch an: 
Prof. Dr. Martin Borowski 
Institut für Staatsrecht, Verfassungslehre und Rechtsphilosophie 
Friedrich-Ebert-Anlage 6-10 
69117 Heidelberg.  
 
Wir bitten um Verständnis, dass eingegangene Bewerbungsunterlagen nicht zurückgesandt 
werden können. 
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